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COMPROMISOS
CUMPLIDOS

Hemos bajado impuestos, destinado mas
gue nunca a recursos publicos para in-
fraestructuras, educacion, bienestar so-
cial y limpieza. Cumplimos con nuestros
COMpromisos.

UN GRAN EQUIPO
DE PERSONAS

Contamos con un gran equipo de hombres
y mujeres honrados, trabajadores, leales
y comprometidos para dejarse la piel por
mejorar nuestro pueblo vy la calidad de
vida de los vecinos y vecinas de Manilva.

FUTURO

Tenemos un modelo de ciudad, una hoja
de ruta de proyectos e inversiones que se
consolidaran los proximos anos. Lo mejor
para Manilva esta por llegar.




Saluda

MARIO JIMENEZ

CANDIDATO A LA ALCALDIA DE MANILVA

iHola a todos y todas! Me dirijo a vosotros con el corazon en la mano, como
alcalde y candidato en las proximas elecciones municipales del 28 de mayo,
Para mi es un orgullo tener la oportunidad de volver a liderar nuestre
y seguir trabajando por y para todos.
Juntos por un futuro mejor

con todas mis fuerzas para hacer de Manilva un lugar mejo
todas. Y estoy muy orgulloso de las personas que me acomp
equipo, personas que han demostrado una lealtad mquebran
compromiso con los vecinos.
Gracias a todos los que apoyais y formais parte de este prove

En esta legislatura y especialmente estos dos afos y medio que

marcados por la pandemia del Covid desde aquel marzo de 2020. Qi
un recuerdo especial para aquellos vecinos y vecinas que desgraCl
nos dejaron por culpa de este virus. Pero, a pesar de los momentos
hemos consolidado |a estabilidad institucional y convertido nuestri

que sabemos gestionar los recursos pablicos incluso en la época
complicada vy dificil de |a historia reciente de nuestro pueblo.
Juntos somos mas fuertes

Hemos cumplido nuestros compromisos ayudando nuestro municipio en un
lugar para invertir v para vivir. Con la remodelacion de todos los parques
infantiles, con una Manilva mas limpia, gracias al nuevo contrato de limpieza;,
la creacion de la senda peatonal entre Manilva y Sabinillas, cuyas obras estan
en marcha, o la reforma de la primera fase del paseo maritimo de Sabinillas. -
A todo esto se suma que hemos disminuido los valores catastrales y el tipo
impositivo del IBI tanto urbano como ristico para reducir los impuestos.
Comprometidos con el cambio

A esto se suma nuestro plan de infraestructuras que ha llevado a cabo
reformas en mas de 60 calles en el municipio. En resumen, hemos cumplido
mas del 80% de nuestro programa electoral y estamos seguros de que lo
mejor para Manilva esta por llegar. Por eso te pido gue confies en miy en
nuestro proyecto para ti y votes a Compromiso Manilva.

Necesito tu apoyo para consolidar el proyecto de ciudad moderna que
tenemos.

Un proyecto para todos

iContigo avanzamos! jGracias por formar parte de este proyecto!
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Playas perfectamente equadas

i
Gestién del nuevo puesto Principal de la Guardia Civil
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Mejorando nuestros parques y zonas verdes

v

Arreglo de caminos rurales

TU AYUNTAMIENTO.AY
HUSTELEHIA ENL

1S LOCALES Y AUTONOMOS SE
FICIADD DE ESTAS AYUDAS
IPALES DELCOVIDS  ©

.+300.000 ®

gastados en AYUDAS por
TU AYUNTAMIENTO
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Paseo maritimo de Los Granados

Banderas Azue' 22
- hipiona

Avenida Miraflores

Sq,

Nuevos juegos infantiles en la playa
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Nuevo césped campo de futbol
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Mejoras en el casco antiguo de Manilva




"~ Nueva zona de recreo junto al campo de fiitbc Mas de 1000 aIumnos inscritos en cursos de formaoon
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Nuevas casetas de la playa




Alcalde y Candidato de Compromiso
Manilva.

Cuenta con una dilatada experiencia en
la gestion publica como responsable de
diferentes delegaciones del Ayuntamiento,
como son Limpieza y recogida de RSU,
Parques vy Jardines, vocal de Urbanismo,
Deportes vy especialmente la de
Infraestructura v Obras durante la etapa
de mayor transformacion y desarrollo que
ha experimentado Manilva en su conjunto,
hacen posible que conozca en profundidad
nuestro municipio y el propio consistario. Su
papel como Delegado de la Mancomunidad
de la Costa del Sol le da esa vision Comarcal
gue Manilva necesita. Ha conseguido
la estabilidad v seguridad juridica en el
Ayuntamiento para la gestion y desarrollo
de importantes proyectos.

También ha sido presidente de diferentes
asociacionesyes miembroactivo de muchos
movimientos sociales del municipio. El
senderismo, baloncesto, su participacion en
el AMPA, la Escuela Municipal de Teatro o la
parranda son algunos ejemplos de aficiones
y participacion en asociaciones que nuestro
Candidato combina perfectamente con la
Alcaldia.

Una persona cercana vy que sabe
escuchar. Su caracter amable y familiar, la
capacidad de delegar, ayudar y de asumir
responsabilidades, son las principales
caracteristicas del lider de Compromiso
Manilva que lo n en el megj
Candidato a Alc




MARCOS RUIZ

Profesional preparado, experto
en urbanismo sostenible,
empleo v cuestiones
econémicas. Responsable,
capaz de sacar cualquier
iniciativa adelante, honesto y
riguroso.

EVA GALINDO

Criada en la barriada de los
pescadores, con formacién de
profesora. Sensible, tolerante,
comprometida con la cultura,

el turismo vy la gestion de
nuestras playas.

PILAR ZUNIGA

Trabajadora, comprometida,
responsable y profesional.
Sensible v creativa. Con amor
propio por su gente y su
pueblo.

LAURA SALAZAR

Diplomada en Educacion
Infantil y Lengua Inglesa,
con Master Universitario en
ELE. Eficiente, determinante,
sensible con los colectivos mas
vulnerables y con los animales.

DANIEL MUNOZ

Profesor de la escuela de
mdsica de Manilva. Tenaz,
incansable, enamorado de
su pueblo y sus tradiciones.
Se implica en los colectivos vy
movimientos sociales.

ALEJANDRO MEDINA

De El Castillo. Trabajador,
comprometido con su pueblo
y sus gentes. Cercano,
eficiente, resolutivo, con ideas
renovadas.

VEE EINWIEVE



YOLANDA HOLGADO ALEJANDRO ROMERO

Auxiliar administrativa, nacida
y criada en Manilva. Mujer
luchadora, comprometida y

entregada con su pueblo.

Su profesion esta relacionada Joven simpatico y deportista.
con el sector inmobiliario. Pertenece a uno de los gremios
Amante de su familia, llena mas importantes de nuestro
de inquietudes y defensora pueblo, como es el sector del
a ultranza de El Castillo de la taxi.
Duguesa.

1700 1500 e
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M A FSIL VA
SARA DORAD MARILUZ GOMEZ JOSE AYLLON

Mujer comprometida,
responsable y dispuesta,
con ganas de contribuir en el

Auxiliar administrativa, que ha
dirigido durante veinte anos,
junto a su padre, la empresa

Nativo de Bélgica. Servicial,
profesional honesto, con
predisposicion para ayudar a los
distintos colectivos. Resolutivo

desarrollo de nuestro pueblo.
Dedicada al sector de la
limpieza.

familiar de mecanica, chapay
pintura. Ama a su familia y a su
pueblo, honesta y responsable.

ante las diversidades que puedan
presentarse.
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EZEQUIEL VARGAS

Vigilante de Seguridad, con
mucha experiencia. Nativo de
Sabinillas, residente en una
urbanizacion, con ganas de
luchar por un futuro prospero
para el pueblo. Humilde y
cercano.

PAQUI LOPEZ

Mujer con una larga trayectoria
conocida en nuestro municipio.
Fuerte, enérgica, amable y
cercana. Sabinillera de raza
hecha a si misma. Pura

emaocion.

MADELEINE NGUEPE

Master Universitario en
Administracion y Direccion
de Empresa, con experiencia
profesional en grandes
companias.Mujer luchadora,
honesta, social y creativa.

\ N
MANUEL RELINQUE

Trabajador, humilde y cercano.
Lleno de inquietudes y ganas
de aprender, para aportar ideas
y contribuir en el futuro de los
jovenes,

i "
JUANMI TEMBLADOR

Estudiante de Administracion
y Finanzas, con mucho futuro
en la politica. Comprometido
con la juventud de su pueblo.
Amable, sacial y cercano.

ROCIO TOVAR

Técnico en turismo, creativa
plastica y viajera con una
mision clara: convertir Manilva
en un referente del arte y de la
cultura.



207, 21

MIGUEL GONZALEZ

De origen latinoamericano.
Constructor, padre de
familia. Defensor de la

multiculturalidad, de los
valores, la integracion vy la
igualdad de los derechos.

Estudiante de Pedagogia,
entregada con la ensenanzay
la educacion de los jovenes del

pueblo. Paciente, responsable y
resolutiva.

JUAN ANTONIO GOMEZ

Persona implicada en
asociaciones relacionadas
con la diversidad funcional,

como Luisana. Apoya y ayuda

a los mayores, a personas con
necesidades y familiares, para
su bienestar.

RAFI CASTILLEJO

Auxiliar de enfermeria,
dedicandose actualmente a
la atencion al cliente en un
surtidor. Mujer trabajadora,

honesta y responsable,
entregada a su pueblo.

ANTONIO PARRA

Vinculado al tejido empresarial
vy politico de nuestro
municipio, actualmente
jubilado. Creativo, persistente,
lo que conlleva a que consiga
los objetivos que se propone.
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Comprometidos
con el desarrollo

sostenible

isci Climatizacion y cerramiento abatible de la
Piscina
de Manil piscina municipal de Manilva. Ampliacion
e am_"a y modernizacion de las instalaciones
365 dias  deportivas anexas a la piscina: bar,
al ano  Vestuario, sala de spinning...

Si piensas que todos tenemos derecho a poder
acceder a un hogar, pensamos igual que-ti.

Plan de Una de las prioridades de Compromiso
iviend Manilva para el mandato 2023-2027 es la
VIVIENDAS  ,nstruccisn de nuevas viviendas de VPO.

de VPO A . -
Nuestro objetivo es construir 235 viviendas

CREANDO en régimen de VPO: 100 en Manilva, 110
CIUDAD en Sabinillas y 25 en El Castillo.

Crearemos una OFICINA DE LA VIVIENDA
para la adquisicion de éstas, asi como para
otro tipo de ayuda relacionadas con la
vivienda.




PLAN DIRECTOR DEL CASTILLO DE LA
DUQUESA.

Nuestro objetivo es seguir apostando por la
proteccion, recuperacion, conocimiento, puesta
en valor y difusion de este monumento vy su
entorno.

\Vamos a trabajar en:

1.-Incrementar el grado de conocimiento de este
Bien de Interés Cultural, incorporando nuevos
datos aportados por la investigacion y el analisis
de sus elementos.

2.-Preservar el monumento a través de las

Pasarela peatonal La Paloma

acciones restauradoras necesarias enmarcadas
en un sistema global de organizacion cientifica.

3.-Crear un conjunto patrimonial que permita
la interpretacion del area como un yacimiento
arqueologico, fomentando el uso y conocimiento
publico del castillo y su entorno, asi como la
investigacion continuada del mismo.

4.-Potenciar la regeneracion del entorno, en el
que cobra especial importancia la relacion del
Castillo con la zona urbanayy el paisaje vinculado
al mismo.

Mirador de La Pedreta



i‘. Pasarela peat
]

Este proceso culminara en el proyecto de
ejecucion de la rehabilitacion y puesta en valor
del Castillo de la Duquesa para uso turistico del
municipio de Manilva.

MIRADOR DE LA PEDRETA.

Uno de los lugares con vistas infinitas hacia
Sierra Bermeja y toda la bahia hasta Fuengirola,
con la suave colina de vinedos, merece un lugar
acorde para ser contemplado vy fotografiado.
Construccion de un mirador sobre un parking y
locales comerciales en la zona.

VARIAR LOS TIPOS DE IBI SEGUN LAS
VIVIENDAS.

Establecer bonificaciones para las viviendas
habitadas.

MUNICIPIO ACCESIBLE.

Elaborar un plan de eliminacion de barreras
arquitectonicas que permita el acceso y la
movilidad de todos los vecinos a los lugares
publicos.

PASARELA PEATONAL “LOS HIDALGOS" Y
“LA PALOMA",

Construccion de  pasarelas  peatonales
que faciliten el acceso a los vecinos de las
urbanizaciones para el acceso a la parte litoral
del municipio y a sus playas.

CONEXION ENTRE LA ZONA SURY

NORTE DE SABINILLAS CON LA ZONA DEL
PUERTO DE LA DUQUESA, A TRAVES DE LA
COLONIA.

Dentro del proyecto de La Colonia el objetivo
es recuperar y abrir esta zona al municipio
estableciendo nuevas conexiones

Creacion de un gran bulevar que una la calle
Duquesa de Arcos con el Puerto de la Duquesa,
y la zona norte y sur de Sabinillas mediante una
rotonda en la A7 (a la altura de la Mecedora).

ViA DE SERVICIOS EN CALLE BOLIVIA.

Remodelacion de la calle Bolivia, convirtiéndola
en una via de servicios que llenara de vida y
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mejorara las infraestructuras de la zona norte
de la A7.

MEJORA DEL TRANSPORTE URBANO.

Ampliacion del servicio para la mejora de la
movilidad entre los distintos nlcleos y renovacion
de los vehiculos, teniendo en cuenta el medio
ambiente v la eficiencia.

TEATRO “MIRADOR DE LA CULTURA".

Es otro de los grandes compromisos.

Un espacio que contara con unas vistas
privilegiadas del municipio. Se ubicara en el
futuro centro neuralgico de las artes escénicas
de nuestra comarca. Este espacio contara con
aparcamientos que dara servicio al instituto vy a
las actuaciones que se planteen.

CENTRO DE INTERPRETACION DE LA
RUINA DE LOS TARTESOS DE ALCORRIN.

En nuestro municipio existe uno de los
yacimientos mas importantes y bien conservado
de la Edad de Bronce, punto de encuentro de
tartesos vy fenicios. Nuestro compromiso es
ponerlo en valor, hacerlo visitable y darlo a
conocer.

PLAN DE EMBELLECIMIENTO.

Seguir apoyando las propuestas de mejora para
nuestro municipio es otra de nuestras lineas de
actuacion, creando belleza y arte en cada uno de
sus rincones.

PEATONALIZACION Y EMBELLECIMIENTO
DE LA PLAZA DE LOS NARANJOS.

La idea es convertir este espacio en una plaza
donde se realicen eventos y sea zona de
encuentro infantil.

PANTALLAS ACUSTICAS EN LA A7

Instalacion de pantallas acdsticas en el
tramo urbano de la autovia para minimizar la
contaminacion acustica.

REDACCION DE UN NUEVO PGOU DE
MANILVA ADAPTADOS A LA NUEVA LEY

24

. Recreacion delyadimiento.. ..
romano de El Castillo

Via de servicio Calle Bolivia




Via de servicio Calle Bolivia

DEL SUELO LISTA.

DEPORTE

CARRIL BICI.

Para mejorar las conexiones y luchar contra la
contaminacion, apostaremos por la movilidad
en bicicleta, creando una via de carril bici desde
el Canal de Riego hacia diferentes puntos de
nuestra localidad vy, la otra, transcurriendo
paralelo al paseo maritimo.

PLAN DE PEATONALIZACION Y PLAN DE
APARCAMIENTOS MUNICIPALES

Peatonalizar diferentes zonas urbanas v
estudiando la movilidad y un municipio mas
paseable.

Nueva apuesta para aparcamientos
municipales, con mas de 500 plazas en la zona
urbana.

AMPLIACION DEL CAMPO DE FUTBOL.

Construccion de dos nuevos campos de fatbol 7
en la parte norte del campo.

MANILVA NATURAL

SENDEROS CON ENCANTO.

Trabajar en el cuidado de nuestros senderos
realizando las limpiezas oportunas,
senalizandolos adecuadamente para crear
rutas seguras y dotandolos de atractivo para su
disfrute.

HOGAR PARA EL BIENESTAR ANIMAL Y
CENTRO DE RECUPERACION PARA GATOS
Y PERROS.

El bienestar animal es uno de nuestros
compromisos.  Colaboraremos  con  las
asociaciones para poner a disposicion de una
parcela municipal para crear el hogar para
animales abandonados vy facilitar su adopcion.
Ademas, facilitaremos una pequena nave en
el poligono a modo de clinica, de centro de
recuperacion.
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Ordenacion de La Colonia
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HUERTOS DE OCIO.

Los huertos de ocio sera otro de los compromisos
de nuestro programa electoral. Se llevara a cabo
junto al actual supermercado Lidl.

PLAYA PARA PERROS.

Este espacio se ubicara en la “Cala del limite”,
que separa Manilva de la provincia de Cadiz.

FOMENTO CON MEDIDAS FISCALES EN EL
PUNTO LIMPIO.

Elreciclajeyladeposicion de desechos enlugares
adecuados es una medida crucial para el cuidado
del medio ambiente. Para motivar a la poblacion
en su uso, tomaremos medidas fiscales para los
participantes.

CORONA DEL HACHO, PARQUE
PERIURBANO.

Ese espacio verde situado en la zona mas densa
de vivienda en nuestra localidad, se regeneraray
se abrira al municipio para uso y disfrute.

FINALIZACION DE LA SENDA LITORAL
Y SENDA PEATONAL MANILVA -
SABINILLAS. (INDICAR EL TRAMO)
PROYECTO EN NUEVA MANILVA.

Para la regeneracion de la zona conocida como
Nueva Manilva, proponemos una gran zona
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Plaza de los Naranjos

verde constituida por: un parque canino, con
vegetacion, y un parque infantil.

PARQUE DE AGUA EN MANILVA.

Nuevo parque con sistema de agua, para
refrescarse en los meses de altas temperaturas,
situado en la Plaza de la Amistad.

REGENERACION DE LA PLAYA DEL
CASTILLO.

Construccion de un dique semisumergido frente
al nicleo de El Castillo con los aportes necesarios
dearenaparacontrarrestar los efectos negativos
del puerto sobre las playas.

Centro
Sociocultural




Comprometido T
con las personas

. Residencia La re.side?ci?j de atnclianos se co?]vierte en un

espacio fundamental para muchos mayores

CREACION de mayores que por distintas causas requieren de atencion
especializada las 24 horas. Desde Compromiso,

DE LA _ aicandi pecializada | horas. Desde Compromi

CONCEJALlA nos comprometemos con la construccion de una
residencia de mayores concertada, con plazas

DEL MAYOR publicas de 100 habitaciones, en la parcela

municipal frente al Pueblo Mexicano.

nuestro mayores, pensamos igual que ti.

Si crees que debemos mostrar nuestra gratitud a
Apuesta por devolverles todo lo que nos han dado

Centro ElCentro Cultural se crearaconlaideade concentrar
. diferentes espacios y distintas actividades en
Socio-Cultural un solo edificio. Ademas de ludoteca y biblioteca
de Sabinillas infantil, biblioteca municipal, aula de estudios,
networking, casa de la juventud, zona museo,
cafeteria, restaurante..., contara con un recinto al

aire libre peatonalizado.




Huertos de ocio y vivero municipal




CENTRO DE DIA (CALLE MAR).

La creacion de un Centro de dia en Manilva para
nuestros mayores en la calle Mar.

SERVICIO DE REHABILITACION PARA
MAYORES.

Esta iniciativa pretende dar servicio previo a
toda persona mayor con un diagnostico y que
esta a la espera de ser atendidos por el Servicio
Andaluz de Salud.

ALFABETIZACION DIGITAL PARA
MAYORES.

Promover cursos e iniciativas para ensenar a
nuestros mayores en la aplicacion de las nuevas
tecnologias en acciones de la vida diaria, como
puede ser ir al cajero automatico o realizar una
llamada de teléfono, entre otras necesidades.

PROGRAMA DE COMIDA A DOMICILIO
PARA PERSONAS DE LA TERCERA EDAD.

Dotar de desayuno, almuerzo y cena a los
mavyores con dificultades economicas.

SERVICIO DE TRANSPORTE GRATUITO AL
HOSPITAL DE ESTEPONA.

Serviciode transporte conun horario establecido,
de lunes a viernes, para aquellas personas que
no dispongan de vehiculo propio y necesiten
acudir al Hospital.

REFORMA DE LA CASA DE LA CULTURA DE
MANILVA.

Adaptacion de este espacio cultural de Manilva
para su acceso, con una reforma integral vy
moderna en sus instalaciones.

NUEVO INSTITUTO Y NUEVO COLEGIO.

Construccion del nuevo instituto de transito v
colegio de Primaria, ademas se ofertaran mas
plazas para el estudio y ampliar la oferta de
modulos medio v superior en el municipio.

AMPLIACION DE BECAS PARA EL ESTUDIO
DE MODULOS SUPERIORES.

Apostar por los jovenes estudiantes,
apoyandoles ampliando el programa de BECAS
para el estudio.

LIGA INTERCENTROS.

Fomentar larelacion entre los diferentes centros
educativos mediante el deporte.

MEJORAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE
LOS CENTROS EDUCATIVOS.

Realizar las mejoras oportunas en las
infraestructuras que se presenten en los
distintos centros educativos.

INCLUSION DE PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIONAL.

Fomentar la inclusion en las actividades del
municipio en los talleres, en el empleo...,
realizando las adaptaciones necesarias vy
facilitando el acceso.
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BECAS DEPORTISTAS.

Otorgar BECAS a aquellos deportistas de
nuestralocalidad que compitan a nivel provincial,
autonémico y nacional.

SKATEPARK Y PUMP TRACK.

Junto al Parque Canino de la zona Maicandil.

APOYAR A LOS CLUBES Y ASOCIACIONES.

Promover ayudas para los distintos clubes vy
asociaciones que conviven en nuestro municipio.

SERVICIOS DE TRADUCCION PARA
EXTRANJEROS Y ACOMPANAMIENTOS.

PROMOVER LAS FESTIVIDADES
INTERNACIONALES.

La diversidad de paises que conviven en nuestro
municipio es notoria. La interculturalidad es uno
de los aspectos mas enriquecedores en nuestra
sociedad actual y por ello nos comprometemos
a la integracion de sus fiestas:

Oktoberfest, S. Patrick Day, Fiesta Nacional
Belga, Fiesta Nacional de Francia, Halloween,
Dia de los Muertos...

CERTAMEN DE TEATRO.

Crear un Certamen Nacional del Teatro, que se
llevara a cabo en noviembre.

MANILVA SEGURA

APOYO A LA AGRUPACION LOCAL
PROTECCION CIVIL.

El cuerpo de Proteccion Civil esta presente
en todas las actividades que se organizan en
nuestro municipio. Tienen una labor importante
como funcidn socio-sanitaria y de seguridad
ciudadana. Dotaremos con mas recursos
materiales e incentivaremos la participacion de
nuevos voluntarios en el cuerpo.

PUESTO PRINCIPAL DE GUARDIA CIVIL EN
SABINILLAS (40 EFECTIVOS).
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CONVOCATORIA DE 6 PLAZAS PARA EL
CUERPO DE LA POLICIA LOCAL.

PUNTOS DE ATENCION A LA CIUDADANIA.

Violeta: atencion, informacion y ayuda a las
victimas de la violencia machista, ademas de la
sensibilizacion y dar informacion de como actuar
ante casos de violencia contra las mujeres.

Arcoiris: ofrecer asesoramiento y
acompanamiento a las personas lesbianas, gais,
transexuales, bisexuales e intersexuales y a sus
familias.

Amarillo: asistencia primaria a todas esas
personas que estén atravesando por un
momento critico de suvida, prestandole atencion
y ayuda, para la prevencion del suicidio.

PLAN DE PREVENCION DE LA OCUPACION
ILEGAL.

Asesoramiento y ayuda a personas con segunda
residencia en nuestra localidad que puedan
padecer ocupacion en sus viviendas. Informacion
de interés al ciudadano vy al turista de manera
digital y actualizada sobre: eventos, lugares de
interés, horarios de transporte publico y otros
datos de informacion relevante.
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Comprometidos con la
economia y el empleo

Ampliacion

Yy hUevo acceso
al Poligono
Industrial

Plan de
empleo
municipal

PLAN
ESTRATEGICO
“Manilva
2050"

Si piensas la economia vy
el empleo son la base de
una sociedad, apostamos
por reducir impuestos v
crear empleo

El Poligono Industrial es un motor
economico del municipio. Existe demanda
de espacios y somos conscientes de que
para dinamizar y ampliar el poligono es
necesaria la construccion de una entrada
mas accesible.

Bajar la estacionalidad en el empleo v el
nimero de desempleado por debajo de la
barrera psicologica de 1000 desocupado,
pondremos en marcha las siguientes
medidas:

» Ayudas a las personas jovenes que crean
su primer empleo de manera autonoma.

» Ayudas para las personas jovenes
emprendedoras en la creacion de su
primera empresa, para sufragar los
primeros costes y el riesgo que conlleva
aventurarse.

» Ayuda a empresarios que contratan
personal.

» Plande ayudas paraaquellos empresarios
que lleven a cabo la contratacion de un
trabajador, con un minimo de tiempo
requerido.

» Ampliacion de la oferta de formacion para
el empleo.

» Seguir apostando por la formacion
mediante la imparticion de distintos
cursos, escuela taller y formacion dual.
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Zona verde en Nueva Manilva: con parque infantil y canino

FOMENTAR LAS SUBVENCIONES

Solicitar distintas subvenciones de fondos
europeos 0 de cualquier institucion
supramunicipal para poder invertirlas en nuestro
municipio y en las distintas delegaciones.

TURISMO Y PROMOCION

PLAN DE PROMOCION DEL PUEBLO EN
LAS REDES SOCIALES.

Con esta iniciativa se pretende dar a conocer
nuestra localidad a través de las redes
sociales, mostrando vy creando lugares con
encanto, paisajes de ensueno, en definitiva,
promocionando los rincones paradisiacos de
nuestro entorno.

RED DE MUNICIPIOS EUROPEOS DEL
VINO.

Este proyecto pretende dar a conocer nuestra
oferta vitivinicola a nivel nacional y europeo,
manteniendo contacto con otros municipios de
Espana y de diferentes puntos de Europa, que
cuente con un denominador comin como es el
VINO; realizando encuentros para el intercambio.

OFICINA DE TURISMO EN SABINILLAS.
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Punto de informacion personalizada sobre las
actividades turisticas y los puntos de interés del
municipio.

PANTALLA LED PUBLICIDAD.

Informacion de interés al ciudadano vy al turista
de manera digital y actualizada sobre: eventos,
lugares de interés, horarios de transporte publico
y otros datos de informacion relevante.

RAMPA PARA EMBARCACION.

Creacion de una rampa para las distintas
embarcaciones de manera sencilla y comoda al
mar en el Puerto de la Duquesa.

BARCO DE PESCA PARA EL TURISMO.

Fomentar la pesca deportiva poniendo a
disposicion un barco que se encargue de llevar
a cabo el desarrollo de este deporte con las
personas que visiten nuestro entorno.

FERIAY EVENTOS.

Para fomentar el consumo en las empresas
locales, nos comprometemos a llevar a cabo
eventos que inviten a la participacion de las
mismas, junto a la ciudadania y a todo aquel que
quiera visitarnos.



GUIA GASTRONOMICA.

Crear una guia enogastronomica del municipio.

CASCO ANTIGUO DE MANILVA: RUTA
TURISTICO - CULTURAL.

Rehabilitacion del Barrio de Andrade, asi como
de las calles del casco antiguo de Manilva
creando una ruta turistica - cultural segura que
incluira la visita de los edificios y rincones mas
emblematicos del nicleo: el Civima, la Iglesia
Santa Ana, la Casa de los Torres, los pasajes:
“Los arrieros’, “Rafael Esteban” y “El Bomba”;
acompanado de catas de nuestros vinos locales
ofrecidas por las bodegas del municipio.

PROMOVER ZONAS HOTELERAS.

Cierto es que nuestro municipio cuenta con
ocho kilometros de playa, lo cual es un fuerte
atractivo turistico, con lo cual, la demanda de
hoteles incrementara.

PUNTOS DE CARGA COCHES ELECTRICOS

BIBLIOTECA EN LA PLAYA.

Punto de acceso a libros en la playa, para
fomentar la lectura, la relajacion, el disfrute y el
ocio de los vecinos y visitantes.

PUNTOS DE CARGA PARA MOVILES.

La era de la digitalizacion y la comunicacion
constante esta inmersa en nuestra sociedad,
por ello es necesario la colocacion de puntos de
cargas sostenibles que funcionen con energia
solar.

PLAN ESTRATEGICO “MANILVA 2050".

Este plan estratégico sera participativo y sera
la hoja de ruta para el desarrollo sostenible de
Manilva, Sabinillas, ElI Castillo y las diversas
urbanizaciones

Este plan tendra diferentes lineas de actuacion
en las diversas delegaciones: centro comercial,
cine, tren, punto de carga para coches eléctricos,
desaladora,
publicos...

paneles solares en edificios
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